
ເຊືອ່ມໂຍງຊອ່ງຫວາ່ງການຈດັຕັ້ງປະຕບິດັ
.

ນະໂຍບາຍກບັໄຟຟາ້ພະລງັງານນໍາ້

ແນວທາງການສະແດງຄວາມຄດິເຫນັ ແລະການສສືານເພືອ່ປບັປງຸການມສີວ່ນຮວ່ມໃນການ ຕັດສິນໃຈສາໍລບັການນາໍໃຊນ້ໍາ້ ແລະທີດ່ິນ

(24 ຕລຸາ 2014)



• ການພດັທະນາພະລງັງານໄຟຟ້າໃນ 
ສປປລາວ
 17 ເປີດການນາໍໄຊ້3200 MW  
 27 ກາໍລງັກໍ່ສາ້ງ 6,540 MW 
 23 ວາງແຜນ 3200 MW 
 42 ສກຶສາຄວາມເປັນໄປໄດ ້ແລະ EIA, IEE

12,500 MW ຮອດ 2020
ລວມ = 102 ແຫງ່ 
 

• ນະໂຍບາຍທ່ີກຽວ່ຂອ້ງ
ບນັດາກດົໝາຍຕາ່ງໆ, ນະໂຍບາຍ, ຂໍແ້ນະນາໍ
,ດາໍລດັ, ບດົແນະນາໍທາງດາ້ນວຊິາການ

2



ຄູ່ຮວ່ມງານຫຼັກຂອງໂຄງການ
ຂັນ້ສນູກາງ
1. ມະຫາວິທະຍາໄລແຫ່ງຊາດ NOUL ຄະນະວິທະຍາສາດິວງແວດລ້ອມ FES
2. ກະຊວງພະລັງງານ ແລະບໍແຮ່ MEM
3. ກະຊວງຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດ ແລະສ່ິງແວດລ້ອມ MONRE
4 ຫ້ອງວ່າການລັດທະບານ PMO
5. ອົງການບ້ານຈຸດສຸມສາກົນ VFI

ຂັນ້ແຂວງ
1. ຫ້້ອງວ່າການປົກຄອງແຂວງ
2.  ພະແນກພະລັງງານ
3. ພະແນກແຜນການ/ພະແນກພາຍໃນ
4. ພະແນກຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດ ແລະສ່ິງແວດລ້ອມ

ຂັນ້ເມືອງ
1. ຫ້ອງການຊັບ
2. ຫ້ອງວ່າການ
3. ພະລັງງານ
4. ແຜນການ/ຫ້ອງການພາຍໃນ



 ຈຸດປະສງົຂອງໂຄງການ
1. ເພື່ອປັບປງຸລະບົບການສສືານເພື່ືອສົ່ງເສີມຄວາມເຂົາ້ໃຈໃຫດ້ີຂື້ນລະຫວາ່ງກຸມ່ຜູ້

ທີ່ມີສ່ວນກ່ຽວຂອ້ງຫຼກັກ່ຽວກັບວທິີການຂະບວນການພະລດິໄຟຟາ້ພະລງັງານ
ນໍ້າໃຫມ້ີການພດິຈາລະນາເຖງິສິດທໃິນການນາໍໃຊທ້ີ່ດິນ ແລະນໍາ້

2. ພື່ອພັດທະນາ ແລະເປັນແນວທາງ ກນົໄກຄວາມຄດິເຫນັຂອງທ້ອງຖິ່ນ ໂດຍ
ອີງໃສກ່ານມີສວ່ນຮວ່ມຂອງຜູທ້ີມ່ີສ່ວນກ່ຽວຂອງໃນການຕັດສນິໃຈການ ແລະ
ການວາງແຜນ ແລະການຄຸມ້ຄອງໄຟຟ້າພະລງັງານນໍາ້



ການຄັດເລອືກພື້ນທີ່
1. ການກໍານົດເງື່ອນໄຂໃນການຄັດເລືອກພື້ນທີ່

2. ການຄັດເລືອກພື້ນທີ່ບົນພື້ນຖານການເຫັນດີຈາກຄູ່ຮ່ວມງານຂ້ັນສູນກາງ

3. ຄວາມສົນໃຈຂອງຂ້ັນທ້ອງຖິ່ນ ແລະລົງຢຽມຢາມພື້ນທີ

4. ສ້າງຂໍຕົກລົງຮ່ວມກັນໃນຂ້ັນສູນກາງ ແລະ ແຕ່ງຕັ້ງຄູ່ຮ່ວມງານໃນຂ້ັນ
ທ້ອງຖິ່ນ



ພ້ືນທ່ີສກຶສາທ່ີໄດກ້ໍານົດ

ໂຄງການພດັທະນາໄຟຟາ້ນໍ້າລີກ 1 
ເມອືງຫນີເຫບີ ແຂວງວຽງຈນັ

ໂຄງການໄຟຟາ້ນໍາ້ຕກົນໍາ້ ອູ 2 ເມອືງງອຍ 
ແຂວງ ຫວຼງພະບາງ 



1. ÀÜÃÎßÆîÓÌßäÇÍàÇÁ´ÌÅïÌÀàÃ
2. ÎßÆîÓÎëÀÅàØàÖìÁ´ÌâÓìÜÃ

ÅëÀÅàÍèÌÈàÌßäÇÍàÇ



ສມົທຽບການຈດັຕ ັງ້ປະຕບິດັຕວົຈງິ
• ການສນົທະນາກບັຊຸມຊນົ
• ການວເິຄາະ: ຄວາມແຕກຕາ່ງ ແລະການຈດັຕ ັງ້ປະຕບິດັຕວົຈງິ
• ສາໍພາດ 16 ຫອ້ງການ,  ຕາມສາຍງານຂອງຂ ັນ້ກະຊວງ&
• 6 ບາ້ນທ່ີຖກືຜນົກະທບົ ແລະ ຊາວບາ້ນ ປະມານ 800 ຄນົ



ການທດັສະນະສຶກສາກ໋ຽວກັບການຈັດຕ້ັງປະຕິບດັນະໂຍບາຍ

• ຄູ່ຮ່ວມງານຂ້ັນສູນການ,
ແຂວງ, ເມືອງ ແລະຕົວ
ແທນຈາກຈ້ານທັດສະນະສຶກ
ສາການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ
ນະໂຍບາຍເປັນຕົ້ນແມ່ນ,  
ເຊິ່ງສາມາດເຂ້ົາໃຈໄດ້ກ່ຽວ
ກັບ

1. ການຍົກຍ້າຍຈັດສັນ
2. ການຊົດເຊີຍ
3. ການພັດທະນາຊີວິດການເປັນຢູ່
4. ການຮ້ອງທຸກ



ຜນົຂອງການວເິຄາະຊອ່ງຫວາ່ງແບບມສີວ່ນຮວ່ມ



ການສະແດງຄໍາຄິດເຫັນ\ຊ່ອງຫວ່າງໃນການສ່ືສານ

ຂັນ້ສູນກາງ/ຂັ້ນແຂວງ

ເມືອງ

ປະຊາຊົນຜູ້ຖືກຜົນກະທົບ

ບໍລິສັດ

??

ມີຄວາມສໍາຄັນ
ເໝາະສົມ ຫຼາຍ

ການປະສານງານໃນປະຈຸບັນ

ໜ້ອຍ

ມີຄວາມສໍາຄັນເພ່ືອປັບປຸງ



ຊອ່ງຫວາ່ງການຈດັຕ ັງ້ປະຕບິດັນະໂຍບາຍ



ເປັນຫຍງັຈຶ່ງເຮັດໃຫເ້ກດີມຊີອ່ງຫວາ່ງ?

• ປະສບົການ, ຊບັພະຍາກອນ, ພາລະບດົບາດຍງັບໍແຈງ້?
• ບໍລສິດັລງົທຶນ: ບ່ໍກະກຽມເຄື່ ອງມ ືແລະະເຜີຍແຜ່
ນະໂຍບາຍ, ຄວາມຮບັຜິດຊອບ

• ບໍລສິດັຮບັເໝ່ົາສນັຍາຕ່ໍ
• ຊາວບາ້ນບໍຮບັຮູຄ້ະບວນການພດັທະນາໂຄງການ ແລະບໍມ ີ
ທງັສພໃນການເຈລະຈາຕ່ໍລອງກນັນກັລງົທຶນ



ຜນົກະທບົຂອງຊອ່ງຫວາ່ງ
• ຊຸມຊນົທ່ີຖກືຜນົກະທບົສນູເສຍ: ການມສີວ່ນຮວ່ມໜອ້ຍລງົ, ຂາດ

ຄວາມເຂ້ົາໃຈ, ຂາດຄວາເຊື່ ອໝ ັນ້
• ລດັທະບານ:  ໃຊເ້ວລາຫຼາຍຂືນ້, ມຄີວາມຫຍງຸຍາກໃນການຈດັການ

ກບັວກິດິການ ແລະເສຍໂອກາດໃນການພດັທະນາ
• ຜູລ້ງົທຶນ / ຜູພ້ດັທະນາໂຄງການ: ໃຊເ້ວລາ ແລະຄາ່ໃຊຈ້າ່ຍຫລາຍ

ຂືນ້, ຂາດຄວາເຊື່ ອໝ ັນ້



ຂ້ໍສັງລວມ
ÌßäÇÍàÇÁÜÃÖèÈ
ËßÍàÌ

Ïï‹ÊìÀÏíÌÀßËíÍÄàÀ
äÂÃÀàÌ ÑèÈËßÌà
(æÒÒ‹àÑßÖèÃÃàÌÌŸ)

ÆŠÜÃØ× ŠàÃ
• ÀàÌÆíÈâÆêÇÀàÌ
• ÎßÅàÌÃàÌ
• ÀàÌÇíÀÇ‹àÇÄèÈÅèÌ
• Á§ÓïÌÁŠà×ÅàÌ

âÂ²ÜÃÓìåÌÀàÌ 
âÆ²ÜÓäÇÃÆŠÜÃØ× Šàງ

(ບດົແນະນາໍຫຍໍ)້ 
ພືນ້ຖານເບື ້່ ອງຕົນ້ຂອງຄະນະກາໍມະການແກໄ້ຂການຮອ້ງທຸກ  

ຈດຸປະສງົ 
ແນວທາງໃນການແກໄ້ຂຂໍຂ້ດັແຍ່ງແມ່ນຈດັຕັງ້ປະຕບິດັໂດຍຄະນະກາໍມະການແກໄ້ຂຂໍຂ້ດັແຍ່ງ, ເຊິ່ ງມລີາຍລະອຽດດັ່ ງຕໍ່ ໄປນີ:້  

• ຕອບສະໜອງການສະແດງຄໍາຄດິຄໍາເຫນັໃຫກ້ບັຕວົແທນຂອງບໍລສິດັພະນກັງານລດັທະບານ. ເພື່ ອຜນົປະໂຫຍດອນັ ສູງສຸດຂອງໂຄງການ

ສໍາລບັຊຸມຊນົໃນທອ້ງຖິ່ ນ. 

• ປບັປຸງການປະຕບິດັໃຫປ້ະສມົກມົກຽວໂດຍແກໄ້ຂບນັຫາທີ່ ອາດມ ີແລະ ການປອ້ງກນັການຂດັແຍ່ງທີ່ ອາດຈະເກດີຂືນ້  

• ປບັປຸງການຮ່ວມມປືະສານງານລະຫວ່າງບໍລສິດັຜູລ້ງົທນຶ, ລດັທະບານ ແລະຊຸມຊນົ 

• ຮບັປະກນັວ່າການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັໂຄງການແມ່ນນໍາເນນີ ແລະຈດັຕັງ້ປະຕບິດັໄປຕາມນະໂຍບາຍ ແລະກດົໝາຍຂອງລາວ 

ຂະບວນການຂັນ້ຕອນ ໃນການແກໄ້ຂຄໍາຮອ້ງທຸກ 

1. ພະຍາຍາມໃຫມ້ຄີວາມໂປງໃສເພື່ ອນໍາໄປສູ່ທາງອອກທີ່ ມຄີວາມເປນັເອກະພາບກນັຢູ່ໃນລະດບັໂຄງການ (ລະບຸໄວໃ້ນ ບດົແນະນໍາ

ວຊິາການ: ຈດັປະຊຸມໃນສະຖານທີ່ ສາທາລະນະໂດຍການເຂົາ້ຮ່ວມຈາກໂຕແທນຂອງຜູທ້ີ່ ຖກືຜນົກະທບົ, ອງົການຈດັຕັງ້ບໍຫວງັຜນົ

ກາໍໄລໃນທອ້ງຖິ່ ນ, ອງົການຈດັຕັງ້ມະຫາຊນົ, ນາຍບາ້ນ) 

2. (ຖາ້ເຫນັວ່າຜູຖ້ກືຜນົກະທບົບໍ່ ມຄີວາມເພິ່ ງພໍໃຈໃນການແກໄ້ຂໃນ 15 ວນັ) ປະຊາຊນົຜູທ້ີ່ ຖກືຜນົກະທບົຈະນໍາສະເໜ ີເຖງິຄະນະ

ກາໍມະການແກໄ້ຂຄໍາຮອ້ງທຸກຢູ່ໃນຂັນ້ເມອືງ (ລະບຸໄວໃ້ນບດົລາຍງານວຊິາການ: ຕວົແທນຂອງຜູຈ້ດັຕັງ້ ປະຕບິດັແຜນ, ອງົ

ການຈດັຕັງ້ທີ່ ບ່ໍຫວງັຜນົກາໍໄລຂັນ້ທອ້ງຖິ່ ນ ແລະອງົການຈດັຕັງ້ມະຫາຊນົຄວນຮບັປະກນັວ່າຄໍາຮອ້ງ ທຸກ ຈະນໍາສະເໜ ີເຖງິຄະນະ

ກາໍມະການແກໄ້ຂການຮອ້ງທຸກ GRC) 

3. (ຖາ້ເຫນັວ່າຜູຖ້ກືຜນົກະທບົບໍ່ ມຄີວາມເພິ່ ງພໍໃຈໃນການແກໄ້ຂໃນ 20ວນັ (ຢູ່ໃນບດົລາຍງານວຊິາການ). ຈະນໍາສະ   ເໜກີານ

ຮອ້ງທຸກຫາສໍານກັງານໃຫຍ່ຂອງໂຄງການ ແລະ ອງົການວທິະຍາສາດ ເທກັໂນໂລຢ ີສີ່ ງແວດລອ້ມ  (ປະຈບຸນັແມ່ນກະຊວງ

ຊບັພະຍາກອນທໍາມະຊາດ ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມ) [ລະບຸໄວໃ້ນບດົລາຍງານວຊິາການ: ຕວົແທນ ຂອງຜູທ້ີ່ ຖກືຜນົກະທບົ, ອງົ

ການຈດັຕັງ້ບໍ່ ຫວງັຜນົກາໍໄລຂັນ້ທອ້ງຖິ່ ນ ຫຼ ືອງົການຈດັຕັງ້ມະຫາຊນົມສີດິນໍາສະເໜຫີາ ສໍານກັງານໃຫຍ່ຂອງໂຄງການ   ແລະ ອງົການ

ວທິະຍາ ສາດເຕກັໂນໂລຊສີິ່ ງແວດລອ້ມ ອວຕສ] ) 

4. ຖາ້ເຫນັວ່າຜູຖ້ກືຜນົກະທບົບໍ່ ມຄີວາມເພິ່ ງພໍໃຈໃນການແກໄ້ຂພາຍໃນ 20 ວນັແມ່ນນໍາສະເໜກີານຮອ້ງ ຟອ້ງທາງກດົໝາຍຫາສານ.  

ຂະບວນການຮອ້ງທກຸ

ໃນຂ ັນ້ບາ້ນ
ຊາວບາ້ນ ເຈົາ້ຂອງ

ໂຄງການ

ຄະນະກາໍມະການແກໄ້ຂຄາໍຮອ້ງທກຸ
GRC

ລດັທະ
ບານ
້

ິ ່

ເຈົ າ້ຂອງ
ໂຄງການ

ນາຍບາ້ນ

ຊາວບາ້ນ

ອງົ
ການຈດັຕັ ງ້
ໃນທອ້ງຖິ ່ນ

ຂ ັນ້ສນູກາງ
ເຈົາ້ຂອງ
ໂຄງການ

ກະຊວງຊບັ
ພະຍາກອນ

ກດົໝາຍ, ສານປະຊນົ

ຕວົແທນຂອງຊາວບາ້ນ

ຕວົແທນຂອງຊາວບາ້ນ
ຫືຼອງົການຈດັຕ ັງ້

ຕວົແທນຂອງຊາວບາ້ນ
ຫືຼອງົການຈດັຕ ັງ້

15 ວນັ

15 ວນັ

20  ວນັ
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ການເຊື່ ອມໂຍງຊອ່ງຫວາ່ງການຈດັຕ ັງ້
ປະຕບິດັນະໂຍບາຍ



ການພດັທະນາເຄື່ອງມແືບບມສີວ່ນຮ່ວມ

ອອກແບເຄື່ອງມື

ທົດສອບເຄືອ່ງມີ ື
ແລະຄາໍຄດິເຫນັ

ທບົທວນ ແລະປບັປງຸ

ນໍາໃຊໃ້ນພືນ້ທີ່



1. ໂປສເຕີ



2. ແຜນ່ພບັ



3. ພ້ືນຖານການແກໄ້ຂຂໍຂ້ດັແຍງ່



A ເຄື່ ອງມ ື
• ປບັປງຸລະບບົການສສືານພາກສວ່ນກຽ່ວຂອງໃນລະດບັ
ທອ້ງຖິ່ນ 

• ຫຸຼດຜອ່ນຂໍຂ້ດັແຍງ່ ແລະຄວາມກງັວນົ 
• ປບັປງຸການຮວ່ມງານ, ປະສດິທິພາບ, ແລະເຮັດໃຫເ້ກດີມ ີ
ຜນົກະທບົໃນການຊດົເຊຍີ, ການຍກົຍາ້ຍຈດັສນັ ແລະ
ກດິຈະກາໍການພດັທະນາຊວິດິການເປັນຢູ່



ຄະນະກາໍມະການແກໄ້ຂການຮອ້ງທຸກ GRC

ÂïŠÓìãÌàßÌá
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Communications and Feedback Mechanisms to Improve Participation in Decision-Making for Local Land and Water Use



ຈດຸປະສງົ
1. ຕອບສະໜອງການສະແດງຄໍາຄດິຄໍາເຫນັໃຫກ້ບັ

ຕວົແທນຂອງບໍລສິດັພະນກັງານລດັທະບານ. 

2. ປັບປຸງການປະຕບິດັໃຫມ້ຄີວາມສະເໜພີາບເພື່ ອ
ປອ້ງກນັບໍ່ ໄຫເ້ກດີມກີານຂດັແຍ່ງ

3.  ປັບປຸງການຮ່ວມມປືະສານງານລະຫວ່າງບໍລສິດັ
ຜູລ້ງົທນຶ, ລດັທະບານ ແລະຊຸມຊນົ

4.  ຮບັປະກນັວ່າການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັໂຄງການແມ່ດ
ດໍາເນນີ ແລະຈດັຕັງ້ປະຕບິດັໄປຕາມນະໂຍບາຍ 
ແລະກດົໝາຍຂອງລາວ



ຂະບວນການຮອ້ງທຸກ

ໃນຂັ້ນບາ້ນ
ຊາວບ້ານ ເຈົ້າຂອງ

ໂຄງການ

ຄະນະກາໍມະການແກໄ້ຂຄາໍຮອ້ງທກຸ
GRC

ລັດທະບານ
ທ້ອງຖິນ່

ເຈົ້າຂອງ
ໂຄງການ

ນາຍບ້ານ

ຊາວບ້ານ

ອົງ
ການຈັດຕັງ້
ໃນທອ້ງຖິ່ນ

ຂັນ້ສນູກາງ
ເຈ້ົາຂອງ
ໂຄງການ

ກະຊວງຊັບ
ພະຍາກອນ

 ສານປະຊນົ

ຕົວແທນຂອງຊາວບ້ານ

ຕົວແທນຂອງຊາວບ້ານ
ຫືຼອົງການຈັດຕັງ້

ຕົວແທນຂອງຊາວບ້ານ
ຫືຼອົງການຈັດຕັງ້

15 ວັນ

15 ວັນ

20  ວັນ



ພາກສ່ວນກ່ຽວຂ້ອງ
ຫອ້ງການ ຊສ

•ແຕ່ງຕັງ້ & ປະສານງານກບັ GRC
•ເປັນຜູຮ້ກັສາ ແລະບນັທກຶ
•ອໍານວຍຄວາມສະດວກຂອງການເຂົາ້ຮ່ວມຂອງທຸກ
ພາກສ່ວນ
•ຕດິຕາມການແກໄ້ຂບນັຫາ/ ເຊື່ ອມຕ່ໍຄໍາຮອ້ງທຸກ

ຜູພ້ດັທະນາໂຄງການ (ບໍລສິດັ)

•ສະເໜຂໍີແຕ່ງຕັງ້ຄະນະກໍາມະການ GRC
•ຮບັຜດິຊອບຄ່າໃຊຈ່້າຍ
•ເຮດັວຽກຮ່ວມກບັຊາວບາ້ນທີ່ ເຫນັດເີຫນັພອ້ມນໍາກນັ
•ສະໜອງຂໍມູ້ນຂ່າວສານທີ່ ຈາໍເປັນສໍາລບັ GRC

ຊາວບາ້ນ
•ຄດັເລອືກຕວົແທ່ນເພື່ ອເຂົາ້ຮ່ວມ GRC (ບໍແມ່ນນາຍບາ້ນ)
•ເຂົາ້ຮ່ວມໃນການເຮດັວຽກຢ່າງມຄີວາມເປັນອກະພາບ
•ເຂົາ້ປະຊຸມປະຊຸມພາຍໃນບາ້ນເພື່ ອສງັລວມຄໍາຮອ້ງທຸກສະເໜຫີາຄະນະກໍາມະການ

ນາຍບາ້ນ ແລະອງົການຈດັຕັງ້ຕ່າງ
•ລວມທງັເຈ ົາ້ກກົເຈ ົາ້ເລົ່ າ, ອງົການຈດັຕັງ້ມະຫາ້ຊນົ, ອງົ
ການຈດັຕັງ້ທີ່ ບ່ໍຫວັງຜນົກໍາໄລ
•ນໍາສະເໜຂໍີຂ້ອ້ງໃຈ ເປັນລາຍລກັອກັສອນ ແລະປາກເປ່ົາ

ລດັທະບານຂັນ້ທອ້ງຖິ່ ນ
•ຜ◌ູ້ຕາງໜາ້ຈາກຂັນ້ເມອືງ(ເຈ ົາ້ເມອືງ)
•ຫອ້ງການພະລງັງານ ແລະບໍແຮ່ເມອືງ
•ພາກສ່ວນອື່ ນທີ່ ມຄີວາມເໝາະສມົ
•ເຂົາ້ຮ່ວມເປັນຊະມາຊກິຄະນະກໍາມະການ GRC



ຄວາມຈາໍເປັນຫຼກັ
ຄວາມໂປງໃສ

•ບໍລສິດັຄວນສະໜອງຂໍມູ້ນຂ່າວສານ: ລາຍການການຊດົເຊຍີ, ສດິທທິີ່ ຈະ
ໄດຮ້ບັ, ອດັຕາການຊດົເຊຍີ
•ເຜຍີແຜ່ຂໍມູ້ນຂ່າວສານ, ກະດານຂ່າວໃນຫໍປະຊຸມຂອງບາ້ນ
•ລາຍງານຜນົໄດຮ້ບັຂອງກອງປະຊຸມໃຫຊ້າວບາ້ນ ແລະແຜນການໃນຕ່ໍໜາ້

ຄວາມເປັນເອກະພາບ
•ຂັນ້ທໍາອດິໂຄງການ ແລະຊາວບາ້ນພະຍາຍາມແກໄ້ຂບນັຫາໂດຍຜ່ານຂໍຕ້ກົລງົຮ່ວມ
•ສະມາຊກິທຸກຄນົຕອ້ງຍອ້ມຮບັກອ່ນຈະລງົມະຕິ
•ຖາ້ບ່ໍໄດຮ້ບັການຍອມຮບັ, ການຮອ້ງຮຽນໄດຖ້ກືສົ່ ງໄປໃນລະດບັທີ່ ສູງກວ່າ

ການບນັທກຶເປັນລາຍລກັອກັສອນ
•ການບນັທກຶ, ຮກັສາລາຍລກັອກັສອນຂອງການຮອ້ງຮຽນທງັຫມດົ
•ເຮດັໃຫບ້ດົລາຍງານ ແລະ ມກີານເຜຍີແຜ່ສູ່ສາທາລະນະ
•ເຮດັບດົລາຍງານທີ່ ມຄີວາມເໝາະສມົໃຫອໍ້ານາດການປົກຄອງ

ຂໍສ້ະດວກໃນການເຂົາ້ເຖງິ
•ຊາວບາ້ນສາມາດນໍາສະເໜີ

ປາກເປ່ົາ ຫຼເືປັນລາຍລກັອກັສອນ
•ສະໜບັສະໜຸນໂອກາດຢ່າງເປັນປົກກະຕິ
ສໍາລບັການສນົທະນາ

ການໃຊຈ່້າຍຂອງໂຄງການ
•ການໃຊຈ່້າຍການບໍລຫິານ ແລະໃນທາງກດົໝາຍ
•ຊາວບາ້ນບ່ໍຮບັຜດິຊອບຄ່າໃຊຈ່້າຍທາງດາ້ນການເງນິ, 
ລວມທງັໄປເຖງິລະດບັທີ່ ສູງທີ່ ສຸດ.



ໄລຍະເວລາ ແລະ ການມສ່ີວນຮ່ວມຂອງ
ຊາວບາ້ນ

• ຄະນະກາໍມະການແກໄ້ຂຄໍາຮອ້ງທຸກຕອ້ງໄດຮ້ບັການສາ້ງຕັງ້
ຂືນ້ເວລາໃດ?

– ຫຼງັຈາກອະນຸມດັໂຄງການ
– ກ່ອນໜາ້ໂຄງການເລີ່ ມຕົນ້ໃນການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັ
– ກ່ອນໜາ້ການຕດັສນິໃຈທີ່ ຈະມກີານຊດົເຊຍີ ແລະ ການຍກົຍາ້ຍ

ຈດັສນັ



ໃນປືມ້ຄູ່ມມືຂໍີມ້ນູຫຍັງອກີ?
1. ການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັໃນຂັນ້ບາ້ນ
2. ຈະກະກຽມຄໍາຮອ້ງທຸກແນວໃດເພື່ ອນາໍສະເໜີີ
3. ການເຂົາ້ເຖງິແບບຟອມສໍາລບັການຮອ້ງທຸກໃນຂັນ້ບາ້ນ
4. ວທິກີານໃນການກະກຽມສະເໜຄໍີາຮອ້ງທຸກ



ແບບຟອມໃນການສະເໜີຄາໍຮອ້ງທກຸ
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More Information 

http://www.villagefocus.org

Village Focus International
Michael J. Jones
Hongthong Sirivath
Yhoksamay Lathsavong

http://wle-mekong.cgiar.org/target-audience/ngos-civil-society-organizations/�
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