
ກອງປະຊຸມສາໍມະນາ ຫວົຂໍG້EEDສະໜບັສະໜນູໂດຍ SDC, ຄ ັງ້ວນັທີ 29 – 31 ກລໍະກດົ, 2014  
ວາລະກອງປະຊຸມໂດຍລວມ  

 
ວາລະກອງປະຊຸມ ນີ ້ເປັນພຽງແບບລວມຯ; ອາດມກີານປບັຕື່ ມອກີ ;  
 

ລ/ດ
. 

ເວລາ ກດິຈະກາໍ 

ມ ື ້1:  ສາໍລບັ ນກັບໍລິຫານ ແລະ ພວກຜູເ້ປັນ Gender Focal Points 

0 8.00 – 8.30 ລງົທະບຽນ 

1 8.30 – 8.40 ກາ່ວຕອ້ນຮບັ ແລະ ກາ່ວເປີດ, ທາ່ນ Ruth Huber. 

1.1 8.40 - 8.55 ສະເໜີ ຈດຸປະສງົ ກອງປະຊຸມ, ວາລະກອງປະຊຸມໂດຍລວມ,  
ຜູເ້ຂ້ົາຮວ່ມຕກົລງົກດົລະບຽບຂອງກອງປະຊຸມ 

1.2 8.55 - 9.45 ການແນະນາໍຕວົແບບເປັນກນັເອງ 
ຄວາມຫວງັຢາກຮຽນຮູ ້ຂອງຜູເ້ຂ້ົາຮວ່ມ 

2 9.45-10.05 ນາໍສະເໜີຫວົຂໍ:້  ສດິສະເໝີພາບ ຍງິຊາຍ ແລະ ການມສີວ່ນຮວ່ມຂອງຊນົເຜ່ົາທງັຫລາຍ 
ແມນ່ຫຍງັ ?   

 10.05-10.30 ພກັຜອ່ນ ດື່ມກາເຟ 

3 10.30-10.50 ນະໂຍບາຍ ແລະ ຄວາມມຸງ່ໝ ັນ້ຂອງ SDC ໃນຂງົເຂດແມນ່ ໍາ້ຂອງ ແລະ ໃນ ສປປ ລາວ 
ກຽ່ວກບັ ສດິສະເໝີພາບ ຍງິຊາຍ ແລະ ການມສີວ່ນຮວ່ມຂອງຊນົເຜ່ົາທງັຫລາຍ  

4 10.50-11.20 ວທີິການ ຂອງ SDC ໃນການສ ົ່ງເສມີ ສດິສະເໝີພາບ ຍງິຊາຍ ແລະ ການມສີວ່ນຮວ່ມ
ຂອງຊນົເຜ່ົາທງັຫລາຍ : ສະແດງອອກ ໃນເອກະສານໂຄງການ ແລະ ໃນບອ່ນເຮັດວຽກ
ທງັຫລາຍ 

5 11.20-11.40 ການສະເໜີຂອງຜູຕ້າງໜາ້ ຈາກ ຄະນະກາໍມະການແຫງ່ຊາດເພ່ືອຄວາມກາ້ວໜາ້ຂອງແມຍ່ງິ 
(NCAW) ກຽ່ວກບັ ນະໂຍບາຍ, ຍດຸທະສາດ ແລະ ແຜນງານ ເພ່ືອຄວາມກາ້ວໜາ້ຂອງ
ແມຍ່ງິ ໃນ ສປປ ລາວ, ໂດຍທາ່ນ ນາງ ວໄິລວນັ ບບຸຜານວຸງົ 

6 11.40-12.00 ການສະເໜີຂອງຜູຕ້າງໜາ້ ຈາກ ແນວລາວສາ້ງຊາດ ກຽ່ວກບັ ນະໂຍບາຍ ແລະ ກດົໝາຍ 
ຂອງ ສປປ ລາວ ສາໍລບັການສ ົ່ງເສມີ ຊນົເຜ່ົາ, ແລະ ການບ່ໍຈາໍແນກ. 

 12.00-1.30 ອາຫານທຽ່ງ 

7 1.30-1.40 ສາ້ງບນັຍາກາດ 

8 1.40 - 2.00 ລດັ ສປປ ລາວ ແລະ ສນົທິສນັຍາສາກນົຕາ່ງຯ ກຽ່ວກບັ ສດິທິມະນດຸ : ເລັງໃສ ່
ສນົທິສນັຍາວາ່ດວ້ຍການລບົລາ້ງທກຸຮບູການຈາໍແນກຕ່ໍແມຍ່ງິ (CEDAW) ແລະ 
ສນົທິສນັຍາວາ່ດວ້ຍ ການກາໍຈດັການຈາໍແນກເຊືອ້ຊາດ. 

9 2.00 – 3.00 Plenary and Group Exercise on Equity and Equality 

 3.00 - 3.20 ພກັຜອ່ນດື່ມກາເຟ 

10 3.20 – 3.50 ການມສີວ່ນຮວ່ມໃນສະຖານທ່ີບອ່ນເຮັດວຽກ ແລະ ໃນໂຄງການ 

11 3.50 - 4.50 ສາ້ງກະແສສ ົ່ງເສມີ GEED:  ກຸມ່ຍອ່ຍຄ ົນ້ຄວາ້ 



12 4.50 – 5.00 ສະຫລບຸວນັ 

 
“ 

 

ລ/ດ ເວລາ ກດິຈະກາໍ 

ມ ື ້2 :  ຜູເ້ຂ້ົາຮວ່ມ ມແີຕ ່Gender Focal Points and Other Staff 

1 8.30 – 9.00 ສງັລວມຄນື ແລະ ແນະນາໍ ຜູເ້ຂ້ົາຮວ່ມທ່ີມາໃໝ ່.   
ທບົທວນຄນື ຄວາມຫວງັຂອງພວກ Gender Focal Points 

2 9.00 – 9.20 ນາໍສະເໜີຕ່ໍ ກຽ່ວກບັ GEED ໃນມມຸມອງ ການບ່ໍຕດັພວກຜູດ້ອ້ຍໂອກາດອອກຈາກການ
ພດັທະນາ (ເພ່ືອສ ົ່ງເສມີ ສດິສະເໝີພາບ ຍງິຊາຍ ແລະ ການມສີວ່ນຮວ່ມຂອງຊນົເຜ່ົາ). 
“ຜນົປະໂຫຍດ ຈາກ ການສ ົ່ງເສມີ ການມສີວ່ນຮວ່ມ” 

3 9.20–10.00 ຄ ົນ້ຄວາ້ ການມສີວ່ນຮວ່ມ : ກລໍະນສີກຶສາ ຈາກ  NGPAR ໂຄງການກອງທຶນພດັທະນາ
ຂ ັນ້ເມອືງ ໃນເລ້ຶອງຂອງ ສກຸສາລາ ບາ້ນ ສາຍຫວຍ້ລາດ 

 10.00 
10.20 

ພກັຜອ່ນ 

4 10.20 
11.30 

ຈະສາມາດໃຊວ້ທີິການ ແນວໃດ ສາໍລບັ ອງົການຈດັຕ ັງ້ ທ່ີຈະສ ົ່ງເສມີ ສດິສະເໝີພາບ ຍງິ
ຊາຍ ແລະ ການມສີວ່ນຮວ່ມໃນສະຖານທ່ີບອ່ນເຮັດວຽກ, ພາກ 1 : ສ ົ່ງເສມີ ສດິສະເໝີ
ພາບ ຍງິຊາຍ ແລະ ການມສີວ່ນຮວ່ມ (ໃຫໂ້ອກາດເທ່ົາທຽມກນັ) ໃນບອນ່ເຮັດວຽກ.  

5 11.30 
12.00 

ຈະສາມາດນາໍໃຊວ້ທີິການ ແນວໃດ ເພ່ືອສ ົ່ງເສມີ ສດິສະເໝີພາບ ຍງິຊາຍ ແລະ ການມີ
ສວ່ນຮວ່ມ, ພາກ 2 : ໃນການສາ້ງແຜນການ ທີເລີ່ ມຈາກ ຍດຸທະສາດ ກາ້ວໄປສູກ່ານ
ປະຕບິດັຕວົຈງິ (ລວມທງັ ການວາງແຜນງປົມານ, ການສາ້ງຖານຂໍມ້ນູ, ການມຂີໍມ້ນູເປັນ
ຊຸດ).  

 12.00–1.30 ອາຫານທຽ່ງ 

En 1.30 – 1.40 ສາ້ງບນັຍາກາດ 

5a/6
. 

1.40 – 2.30 ຈະສາມາດນາໍໃຊວ້ທີິການ ແນວໃດ ເພ່ືອສ ົ່ງເສມີ ສດິສະເໝີພາບ ຍງິຊາຍ ແລະ ການມີ
ສວ່ນຮວ່ມ, ພາກ 2 (ຕ່ໍ) : ໃນການສາ້ງແຜນການ........  

7. 2.30 – 3.00 ຈະສາມາດນາໍໃຊວ້ທີິການ ແນວໃດ ເພ່ືອສ ົ່ງເສມີ ສດິສະເໝີພາບ ຍງິຊາຍ ແລະ ການມີ
ສວ່ນຮວ່ມ, ພາກ 3 : ການປະຕບິດັ ກບັພວກຄນົທ່ີແຕກຕາ່ງກນັ  

 3.00 - 3.20 ພກັຜອ່ນ ດື່ມກາເຟ 

8. 3.20 – 3.50 ພາກ 3 ຕ່ໍ 

9. 3.50 – 4.30 ຈະສາມາດນາໍໃຊວ້ທີິການ ແນວໃດ ເພ່ືອສ ົ່ງເສມີ ສດິສະເໝີພາບ ຍງິຊາຍ ແລະ ການມີ
ສວ່ນຮວ່ມ, ພາກ 4 : ຕດິຕາມແນະນາໍໂດຍອງີຕາມຜນົອອກ ແລະ ອງີຕາມຜນົກະທບົທ່ີມ.ີ 
ອງີໃສ ່ກລໍະນສີກຶສາຂອງ NGPAR; ຕວົຢາ່ງ ຜນົການສາໍຫລວດ Tracer Studies ຂອງ 
ໂຄງການ TVET. 

10. 4.30 – 5.00 ຜູເ້ຂ້ົາຮວ່ມ ເລືອກໂຄງການ ທ່ີຢາກໃຫນ້າໍສະເໜີ ໃນມືຕ່ໍ້ໄປ ກຽ່ວກບັ ປະສບົການໃນການ



ສ ົ່ງເສມີ   GEED. 

 

ລ/ດ. ເວລາ ກດິຈະກາໍ 

ມ ື ້3 :  Gender Focal Points and Other Staff 

1 8.30 – 9.00 ສງັລວມຄນື ມ ຶ ້2 
 

2 9.00 – 
10.00 

ໂຄງການ Xສະເໜີ: ສິ່ ງທ່ີໂຄງການ ກາໍລງັເຮັດ ໃນການນາໍເອົາ GE & ED ເຂ້ົາໃສໃ່ນ
ວຽກງານຂອງເຂົາເຈົາ້ ?  ແລະ ໄດມ້ຜີນົອອກອນັໃດແດ ່? 

 10.00 
10.20 

ພກັຜອ່ນ ດື່ມກາເຟ 

2a/3 10.20 
11.00 

ໂຄງການ Y ສະເໜີ : ສິ່ ງທ່ີໂຄງການ ກາໍລງັເຮັດ ໃນການນາໍເອົາ GE & ED ເຂ້ົາໃສໃ່ນ
ວຽກງານຂອງເຂົາເຈົາ້ ?  ແລະ ໄດມ້ຜີນົອອກ ອນັໃດແດ ່? 

4 11.30 
12.00 

ສງັລວມ ການສະເໜີຂອງໂຄງການ: ສິ່ ງທ່ີ ຄກືນັ ລະຫວາ່ງ ໂຄງການ X ແລະ ໂຄງການ 
Y ? ສິ່ ງທ່ີຕາ່ງກນັ ລະຫວາ່ງ ໂຄງການ X ແລະ Y? 

 12.00–1.30 ອາຫານທຽ່ງ 

En 1.30 – 1.40 ສາ້ງບນັຍາກາດ 

5 1.40 – 2.40 ລະດມົສະໝອງ ຜູເ້ຂ້ົາຮວ່ມມຄີວາມຕອ້ງການ ເຄອືຂາ່ຍ ບ່ໍ ? ຕອງ້ການແບບໃດ ? ຫລື 
ຕອ້ງການ ໃຫສ້ະໜບັສະໜນູແບບໃດ ຈາກ SDC ເພ່ືອສ ົ່ງເສມີ ສດິສະເໝີພາບ ແລະ 
ການມສີວ່ນຮວ່ມຂອງຊນົເຜ່ົາ. 

6 2.45 – 3.00 ສະຫລບຸກອງປະຊຸມ 

 3.00 – 3.20 ພກັຜອ່ນ ແລະ ການກບັຄນືຂອງຜູເ້ຂ້ົາຮວ່ມ 

 


